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平成３０年度（第２０期）事業報告 
 

１．年度内の事業概要 
  平成１１年４月の開所以来第２０期目を終了いたしました。 
 春風会が職務を行っていく上で、地域における公益的な取り組みを実施し、介護のプロ

の自覚を持って笑顔を実践することに努めて参りました。 
すいせんの里は、地域密着型の施設として６年を経過しました。 

 いわびつ荘を当法人が指定管理者として丸５年が経過し、順調に推移しました。 
 はるかぜ保育所は６年半が経過し、卒園児を送ることができました。 
  以上を申し上げ平成３０年度（第２０期）の事業報告と致します。 
 
２．年度末現在の役員並びに職員名簿（平成 3１年 3 月 31 日現在） 
  １．理事  
   南波和憲 町田宏 南波将彦 塩原喜好 田村りい子 蟻川進 大畑弘志 髙橋朗 

宮﨑雅彰 南波久美子 宮崎宏徳 篠原あい子            計 12 名 
 
  ２．監事 
   佐藤博美 小暮正人                        計  2 名 
 
  ３．評議員 
   中澤宏衛 瀬山巖 齊藤乃里 黒岩美惠子 町田孝江 奈良哲男 小林幸子 
   茂木けい子 唐澤義明 関口千枝 唐沢清治 加部京子 須崎幸一 

計  13 名 
４．評議員選任.解任委員 
 外部委員 樋田信自 宮﨑賢一 都筑秀雄  
 監 事  佐藤博美 小暮正人         事務局 塚田知子  計  6 名 

 
  ５．顧問 
   田島郁文 川越文雄                                     計  2 名 
 
  ６．あんしん介護相談員・あんしん介護見守隊 
   吉澤幸一 須永冷子 雨宮蘭子 高橋孝幸  

小池知子 水出のぶ子                       計  6 名 
 
  正（準）職員 
   田村りい子 宮崎宏徳 篠原あい子 倉田由香 加部愛 篠原恵子 青木すみ子 

小池勝也 唐澤明美 田村広行 下前剛次 山本康樹 佐藤莉奈 田村結花   
石坂浩希 佐藤貴子 小池善洋 飯野和憲 塚田知子 小林一美 林きよ美    
柏原真理子 宮﨑真里絵 綿貫弘美 木暮勉 唐沢英子 山本好江 田村幸美    
山本由香理 髙橋順一 田村恵里香 吉田恵子 大澤トミ子 田村美奈子 関由加里 
黒﨑有紗 石坂千恵子 唐澤政明 樋田雄亮 鈴木新菜 山本文子 田中麻理恵  
金子久美子 唐澤治子 松田洋子  富澤敬彦 赤尾信行 水出弘美 本多京子  
野口樹 福田浩平 閑野久美子 橋詰正雄 曽根文香 曽根大輝  蟻川小百合 
松井洋子 狩野早紀 丸橋夏代 赤澤恵美  関敦子 高橋ひろみ 丸山保子  
山本泰子 田村信之 新井梨恵 畠山鈴美香  長谷川とき子 朝比奈政美   
蜂須賀和彦 和南城菜摘子 後藤嘉貴 唐澤太希 田村遥 武田朝子 渡友紀  
角田年子 荒木ふみか 倉持慶 松坂吉久 塚越多美子 湯本敏 山田ふく代  
安済真澄 川合里奈 島村初枝  福島純一 小室美紀子 石坂有実子 佐藤博美 
冨沢初恵 星野剛児 萩原正光 飯野春奈 町田清美  山本唯加 竹渕健悟  
松井瑠菜 田村圭 戸田茂貴 関美由希 本多千代子 髙橋由菜 櫻井紅葉   
丸橋学  

                                   計 １０５名 
  臨時職員 
   篠原紗緒里 本多信子 金井八重子 篠原未貴 関上悦子 小井戸美知子    

小林次明 松井章 吉田悠一 小野みき代 竹渕勝雄 剱持有紀子 福田いほ枝 
中里明美 篠原昭夫 片貝正明 宮﨑裕代 髙橋恵美 田村茂美 小池明子 

    山口千鶴 関寿々花 深谷たみえ 田村洋子 大貫陽子 木暮清美 加辺薫   
関かほり 八重沢和康 木檜由利子 本多美記 Ｅ.マンライ 齋藤成年          

                                   計 ３３名 
 
  出向 木暮勉（計１名）            出向受入 町田歩実 計  １名     
                                             

合計１３９名 



 

 

 

３．職員の状況（平成 3１年 3 月 31 日現在） 

 

 

（施設別職員数）                                          （ ）育休                  

 

  

  

 

区 分 特養 ショート  
ケア 

ハウス 

ﾃﾞｲ 

ｻｰﾋﾞｽ 
保育所 すいせん  いわびつ  

出向 

受入 
出向 合  計  

常勤 44(1) 8(1) 2 4(1) 1 17 25 1 1 106 

臨時 16 0 0 3 2 4 8 0 0 33 

合計 61 9 2 8 3 21 33 1 1 139 

  

 

 

   （常勤の年齢構成） 

 

  

  

   

区 分 ～19歳 20～29歳 30～39歳 40～49歳 50～59歳 60歳以上 合 計 平均年齢 

 男 性 0 9 12 4 7 1 33 33 

 女 性 2 17 11 16 15 12 73 42 

 合 計 2 26 23 20 22 13 106 37 

 

 

 

    （臨時職員の年齢構成） 

区 分 ～19歳 20～29歳 30～39歳 40～49歳 50～59歳 60歳以上 合 計 平均年齢 

 男 性 0 1 0 1 1 6 9 62 

 女 性 0 3 4 9 0 8 24 48 

 合 計 0 4 4 10 1 14 33 55 

  

 

 

  （資格取得の状況） 

 

 

 

資 格 
 介護  

福祉士 

 社会  

福祉士 

社会福祉 

主事 
ケアマネ 看護師 栄養士 

介 護 職 員 初 任 者

研 修 終 了 課 程  

ぐんま認定 

介護福祉士 

（国）認定 

介護福祉士 

人 数 48 1 6(3) 8 14 3 51 2 1 

      重複取得者含む 

 

 

 

 

  （平成 30 年度中の職員の採用及び退職者数） 

 職 員 臨時職員 合計 

採用者 4 5 9 

退職者 6 4 10 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
４．職員健康診断関係 

 

 

職員健康診断 

平成 30 年 9 月   鶴谷病院健診車 夜勤者（41 名） 

平成 31 年 3 月   鶴谷病院健診車 61 名 

平成 31 年 2 月～3 月 原町日赤病院  74 名 

  

 

腰痛検診 

  平成 30 年  5 月  腰痛検診（新規採用職員）田島病院 

  平成 30 年 10 月 全職員に対して問診票にて確認 

 

 

 インフルエンザ予防接種 

  平成 30 年 11 月 全職員（137 名）やまゆり荘・すいせんの里・いわびつ荘 

 

 

 メンタルヘルス対策 

平成 30 年 8 月         ストレスチエック票配付.回収 

  平成 30 年 9 月～10 月  票集計.分析.面接指導の勧奨 

  平成 30 年 11 月 29 日   医師による面接指導 

  平成 30 年 12 月 3 日   中之条労働基準監督署へ報告 

 

 

その他 

  新規採用職員の雇入検診（随時） 

  給食関係者の腸内細菌定期検査（検便）毎月実施 



 

法人事務 

  １．理事会の状況 

    第１回理事会   開催日 平成 30 年 5 月 26 日（土） 

             出席者 12 名 

             議 題 ・平成 29 年度事業報告について 

     ・平成 29 年度決算報告について 

    ・東吾妻町への納付金決定について 

    ・就業規則の変更について 

    ・運営規定の変更について 

    ・身体拘束廃止に関する指針の改定について 

    ・デイサービス事業の変更について 

    ・評議員選任・解任委員会の委員の変更について 

    ・評議員会の日程及び議案などについて 

報 告 ・地域における公益的な取組みについて 

    

第２回理事会   開催日 平成 30 年 6 月 8日（金） 

             出席者 12 名 

             議 題 ・定款変更について 

                                                    

    第３回理事会   開催日 平成 30 年 8 月 4日（土） 

             出席者 10 名  欠席 2名 

             報 告  ・理事長職務執行状況について 

                 ・平成３０年度老人社会福祉等施設指導検査の結果について 

                 ・外国人留学生について 

                 ・創立２０周年記念事業（案）について 

 

     第４回理事会   開催日 平成 30 年 11 月 17 日（土）                      

出席者 12 名 

             議 題 ・平成 30 年度第１次補正予算（案）について 

                 ・施設整備借入金の繰上償還について 

                 ・20 周年記念事業の詳細について 

                 ・すいせんの里水漏れ復旧工事について 

                 ・定款変更について 

                 ・虐待防止マニュアルの見直しについて 

                 ・平成 30 年度第 3回臨時評議員会について 

                 ・外国人技能実習生の受入検討について 

             報 告 ・理事長職務執行状況（8月～10 月）について  

 

    第５回理事会   開催日 平成 31 年 2 月 2日（土） 

             出席者 12 名 

             議 題 ・いわびつ荘の指定管理について 

             報 告 ・外国人技能実習生の受入検討について  

                 ・理事長職務執行状況（１１月～１月）について 

 

    第６回理事会   開催日 平成 31 年 3 月 15 日（金） 

             出席者 12 名 

             議 題 ・平成 30 年度最終補正予算（案）について 

                 ・平成 31 年度事業計画（案）について 

                 ・平成 31 年度収支予算（案）について 



 

                 ・デイサービスの定員変更について 

                 ・就業規則の変更について 

                 ・特養いわびつ荘の指定管理について 

                 ・平成 30 年度第４回臨時評議員会について 

             報 告 ・技能実習生の受入について 

２．評議員会の状況  

定時評議員会     開催日 平成 30 年 6 月 9 日(土) 
出席者 11名 欠席 2名 

議 題 ・平成29年度事業報告について 

    ・平成29年度決算報告について 

    ・東吾妻町への納付金決定について 

    ・就業規則の変更について 

    ・運営規定の変更について 

    ・身体拘束廃止に関する指針の改定について 

    ・デイサービス事業の変更について 

    ・定款変更について 

報 告 ・地域における公益的な取り組みについて 

                                    

第１回臨時評議員会  開催日 平成 30 年 8 月 4 日（土） 

               出席者 9名  欠席 4名 

               報 告 ・理事長職務執行状況について 

                  ・平成30年度老人社会福祉等施設指導検査の結果について 

                  ・外国人留学生について 

                  ・創立20周年記念事業（案）について 

    第２回臨時評議員会   開催日 平成 30 年 11 月 24 日（土） 

               出席者 9名 欠席4名 

              議 題 ・平成30年度第１次補正予算（案）について 

                  ・設備整備借入金の繰上償還について 

                  ・20周年記念事業の詳細について 

                  ・すいせんの里水漏れ復旧工事工事について 

                  ・定款変更について 

                  ・虐待防止マニュアルの見直しについて 

                  ・外国人技能実習生の受入検討について 

              報告  ・理事長職務執行状況（8月～10月）について 

 

  第３回臨時評議員会  開催日 平成 3１年 2月 2日（土） 

              出席者 ７名 欠席６名 

              議 題 ・いわびつ荘の指定管理について 

              報 告 ・外国人技能実習生の受入検討について 

                  ・理事長職務執行状況について（11 月～1月）について 

 

   第４回臨時評議員会  開催日 平成 31 年 3 月 23 日（金） 

              出席者 10 名 欠席 3名 

              議 題 ・平成 30 年度最終補正予算（案）について 

                  ・平成 31 年度事業計画（案）について 

                  ・平成 31 年度収支予算（案）について 

                  ・デイサービス定員の変更について 

                  ・就業規則の変更について 

                  ・特養いわびつ荘の指定管理について 

              報 告 ・技能実習生の受入について 



 

４．会議、研修参加（法人関係） 

開催日 内 容 団体名 会 場 出席者 

H30. 4/26 吾妻労働基準協会 総会 吾妻労働基準協会 ツインプラザ 事務長 

5/9 安全運転管理講習 県安全運転管理協会 ツインプラザ 事務長 

5/11 吾妻職業安定協会 総会 吾妻職業安定協会 中之条町役場 施設長 

5/18 平成 31 年 3 月新卒者求人説明会 渋川公共職業安定所 バイテック文化ホール 施設長 

6/8 全国安全衛生週間説明会 吾妻労働基準協会 バイテック文化ホール 事務長 

7/11 校内就職説明会 群馬パース大学 群馬パース大学 事務長・施設長 

8/7 県経営者協議会前期セミナー 県経営者協議会 県公社総合ビル 事務リーダ 

9/7 全国労働衛生週間説明会 吾妻労働基準協会 バイテック文化ホール 事務長 

9/10 吾妻労働基準協会理事会 吾妻労働基準協会 吾妻建設会館 事務長 

10/3 吾妻地区産業安全衛生大会 吾妻労働基準協会 中之条町ツインプラザ 事務長 

11/5 吾妻労働基準協会理事会 吾妻労働基準協会 吾妻建設会館 事務長 

11/16 介護連携協議会 群馬パース 群馬パース大学 事務長 

11/22 プライバシーマーク新規申請セミナ 日本情報経済社会推進協 東京都港区 事務長 

12/5 吾妻労働基準協会理事会 吾妻労働基準協会 吾妻建設会館 事務長 

H31.1/17 吾妻地区産業安全祈願祭 吾妻労働基準協会 バイテック文化ホール 事務長 

1/24 福祉法人経営者協議会後期セミナー 県経営者協議会 県公社総合ビル 推進室長 

2/1 外国人受け入れセミナー 県介護高齢課 県総合福祉センター 事務長 

2/8 留学生説明会 群馬パース 群馬パース大学 事務長 

3/25 優良安全運転管理事業所表彰 県安全運転管理者協議会 県総合交通センター 施設長 

 

 

５．地域公益活動 

 ９月１５日 地域住民参加による防災訓練 

 災害や停電時などを想定し非常食を使用した炊き出しを実施 

 また併せて施設の案内や車椅子の操作方法（避難誘導）などの勉強会も実施 

 

 

６．寄付受け入れ状況 

氏   名 品   名 使   途 

重田 京子 様 金一封 法人運営のため 

小暮 正人 様 ふるさと寄付感謝券 法人運営のため 

南波建設株式会社 金一封 法人運営のため 

 



 

７.会議・研修・実習参（介護・現場関係） 

月・日 研修・実習内容 団体名 人数 会場 出席者 

H30.4/13 研修委員会 県老施協 1 県社会福祉総合センター 施設長 

4/25 県老施協監事会 県老施協 １ 県社会福祉総合センター 施設長 

5/11 研修委員会 県老施協 1 県社会福祉総合センター 施設長 

6/19 防火管理甲種新規研修 県消防設備協会 １ 県勤労福祉センター ショートリーダー 

6/22 感染症基礎・予防対策研修 吾妻保健福祉事務所 1 吾妻保健福祉事務所 保育士 

7/5 福祉施設等中堅職員研修 県社会福祉協議会 2 県社会福祉総合センター 介護職員 

7/19 新人職員研修 県社会福祉協議会 1 県市町村会館 介護職員 

7/25 パソコン研修 県老人福祉協議会 2 県社会福祉総合センター 相談員・ケアマネ 

7/26 福祉施設等中堅職員研修 県社会福祉協議会 2 県社会福祉総合センター 介護職員 

8/1.2.6.9 福祉施設等中堅職員研修 県社会福祉協議会 4 県社会福祉総合センター 介護職員 

8/13 県なんでも福祉相談研修 県社会福祉協議会 1 県勤労福祉センター 推進室長 

8/20.21 福祉施設等中堅職員研修 県社会福祉協議会 2 県社会福祉総合センター 介護職員 

9/7 経費老人ホーム行政説明会 介護高齢課 1 県社会福祉総合センター ケア事務職員 

9/21 レジオネラ症対策講習会 吾妻保健福祉事務所 1 中之条町ツインプラザ ケア・相談員 

9/9 実習指導者講習会 県社会福祉協議会 1 群馬医療福祉大学 介護職員 

10/14 介護職技能実習指導員講習 県介護高齢課 1 群馬パース大学 推進室長 

10/28 介護チャレンジ 県老施協 1 県社会福祉総合センター 施設長 

11/6 郡新規就職者研修会 吾妻職業安定協会 3 北軽井沢プリンスホテル 介護職員 

11/8 介護員養成研修事務担当説明会 県介護高齢課 1 県庁 事務職員 

11/21 認知症ケア研修会 県社会福祉協議会 1 県勤労福祉センター 介護職員 

11/24 実習指導者講習会 県社会福祉協議会 2 県勤労福祉センター 介護職員 

12/9 介護福祉士実習指導者講習会 県社会福祉協議会 1 群馬医療福祉大学 介護職員 

12/1 抑制廃止研修会 県抑制廃止研究会 1 群馬医療福祉大学 介護職員 

12/11 アセッサー講習 日本介護福祉士会 1 前橋市荒巻町 推進室長 

12/19 ぐんま認定介護福祉士講師 県介護福祉士会 1 明風園 推進室長 

12/22 身体拘束廃止に関する研修 群馬抑制廃止研究会 1 県社会福祉総合センター 推進室長 

12/15 認知症の方の食支援アプローチ 日本心理学会 1 ベイシア文化ホール 看護職員 

2/8 研修委員会 県老施協 1 県社会福祉協議会 施設長 

2/22 県災害派遣福祉チーム登録研修 県社会福祉協議会 1 県庁 推進室長 

1/11 研修委員会 県老施協 1 県社会福祉総合センター 施設長 

2/25 入所児童の健全育成研修 県こども未来部 1 県庁 保育士 

3/13 地域公益活動推進セミナー 県社会福祉協議会 1 前橋総合福祉会館 推進室長 

3/18 渋川市社会福祉法人連絡会 渋川市社協 1 渋川ほっとプラザ 推進室長 

3/20 （中）社会福祉法人連絡会視察 中之条町社協 1 東村山市社会福祉協議会 推進室長 

                                      研修 38 回  職員出席者延べ 44 名 


